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หน้าหลกั 

*กิจกรรมหลกัประกอบด้วยการผลิตไฟฟ้าและผลิตภนัฑ์อ่ืน ๆ การให้บริการ การขนส่งและ/หรือกระจายสินค้าและบริการ การบริหารจดัการ
ของเสีย กระบวนการจดัการและธุรกรรมตา่ง ๆ การคดัเลือกคูค้่า/ผู้ รับเหมา และการพฒันาโครงการ (รวมถงึการควบรวมหรือเข้าซือ้กิจการ) 
รวมถงึกระบวนการตรวจสอบ (due diligence) ท่ีเก่ียวข้อง 

นโยบายความหลากหลายทางชีวภาพ 
 

หลักการ 
บริษัท กลัฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนกัดีวา่การมีความรับผิดชอบตอ่สงัคมครอบคลมุไปถึง
การปกปอ้งและอนรัุกษ์ไว้ซึง่ความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อเป็นการรักษาความสมดลุธรรมชาติ และท าให้มัน่ใจวา่คนรุ่นตอ่ไป
จะได้รับประโยชน์อนัส าคญัจากระบบนิเวศ โดยบริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ที่จะปกป้องและอนรัุกษ์ความหลากหลายทางชีวภาพใน
ระบบนิเวศผ่านการก ากับดูแลกิจการที่ดี การบริหารจัดการที่มีความรับผิดชอบ การศึกษา และการสนบัสนุน สอดคล้องกับ
นโยบายด้านความยัง่ยืนและกรอบการด าเนินธุรกิจอยา่งยัง่ยืนของบริษัทฯ 

วัตถุประสงค์ 
นโยบายฉบบันีไ้ด้ก าหนดหลกัการและแนวทางการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อท าให้มัน่ใจวา่การเติบโตทางธุรกิจจะควบคูไ่ปกบั
การมีความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิง่แวดล้อม 

ขอบเขต 
นโยบายฉบับนีม้ีผลบังคบัใช้กับพนักงานในกลุ่มบริษัทกัลฟ์ ซึ่งรวมถึงคณะกรรมการบริษัทฯ ผู้บริหาร และพนักงาน โดยให้
ครอบคลมุทกุกระบวนการด าเนินงานและกิจกรรม* ของกลุม่บริษัทกลัฟ์ นอกจากนี ้หากเป็นไปได้ให้มีผลบงัคบัใช้กบัคู่สญัญา
ของบริษัทฯ รวมถึงหุ้นสว่นทางธุรกิจ คูค้่า และผู้ รับเหมา 

การก ากบัดูแล 
นโยบายความหลากหลายทางชีวภาพฉบบันีไ้ด้รับการอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยมีคณะกรรมการด้านความยัง่ยืน 
ก ากับดูแลกิจการ และบริหารความเสี่ยง เป็นผู้ ให้ค าแนะน าและพิจารณาการแก้ไขปรับปรุงนโยบาย รวมถึงเป็นผู้ แทน
คณะกรรมการบริษัทฯ ในด้านการก ากบัดแูลการด าเนินการภายใต้นโยบายฉบบันี ้

เอกสารอ้างองิ 
นโยบายความยัง่ยืน 
กรอบการด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืน 
นโยบายการจดัการสิ่งแวดล้อมและสงัคม  
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1 พืน้ท่ีอนรุักษ์อาจครอบคลมุถึงพืน้ท่ี เช่น IUCN Category I-IV พืน้ท่ีป่าสงวน หรือพืน้ท่ีอนรุักษ์อื่น ๆ เป็นต้น 
ฉบบันีไ้ด้รับการอนมุตัิโดยคณะกรรมการบริษัทวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2565 

นโยบาย 
บริษัท กลัฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ ากดั (มหาชน) จะ 

1. จดัให้มีการก ากบัดแูลด้านความหลากหลายทางชีวภาพในระดบับริหารและระดบักรรมการบริษัทฯ 

2. จัดให้มีกรอบการจดัการด้านความหลากหลายทางชีวภาพที่น าหลกัการบรรเทาผลกระทบเป็นล าดบัชัน้ (mitigation 

hierarchy ได้แก่ การหลกีเลีย่ง การลด การฟืน้ฟ ูและการชดเชย) มาใช้ โดยค านงึถึงแรงผลกัดนัทัง้ทางตรงและทางอ้อม

ที่มีผลตอ่การเปลีย่นแปลงของความหลากหลายทางชีวภาพหรือระบบนิเวศ ครอบคลมุถึงประเด็นดงัตอ่ไปนี ้

ก. เปา้หมายและกลยทุธ 

ข. การศกึษาและเก็บข้อมลู 

ค. การประเมินความเสีย่ง 

ง. แผนปฏิบตัิงาน 

จ. การติดตามและประเมินผล 

3. ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อบงัคบัท่ีเก่ียวกบัพืน้ท่ีอนรัุกษ์ความหลากหลายทางชีวภาพ1 โดยหลกีเลีย่งการเข้าด าเนินการ

ในพืน้ท่ีที่มีความส าคญัสงูตอ่ความหลากหลายทางชีวภาพ ตามความเป็นไปได้และความเหมาะสม รวมถึงน าหลกัการ

ระวงัไว้ก่อน (precautionary principle) มาใช้ในกระบวนการตดัสนิใจตามความเหมาะสม 

4. จดัให้การจดัการความหลากหลายทางชีวภาพเป็นสว่นหนึง่ของระบบการจดัการด้านสงัคมและสิง่แวดล้อมของบริษัทฯ 

เพื่อให้มัน่ใจวา่ประเด็นที่เก่ียวกบัความหลากหลายทางชีวภาพจะได้รับการติดตามและจดัการตลอดอายกุารใช้งานของ

โครงการตัง้แตเ่ร่ิมวางแผนจนปลดระวางโครงการ 

5. ด าเนินการ และ/หรือ สนบัสนนุการกระท า อาทิ การปลกูป่าทีรั่กษาความหลากหลายทางชีวภาพโดยไมเ่กิดการสญูเสีย

สทุธิ (no net loss) และการสญูเสยีพืน้ท่ีป่าไม้สทุธิ (no net deforestation) เมื่อจ าเป็น เหมาะสม และเป็นไปได้ 

6. มีส่วนร่วมกับบุคคลภายนอกและผู้มีส่วนได้เสียที่เก่ียวข้อง อาทิ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อ

พฒันาแผนปฏิบตัิงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพท่ีเหมาะสมกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ ตามความจ าเป็น 

7. สง่เสริมการเรียนรู้และสนบัสนนุให้เกิดความรับผิดชอบตอ่สิง่แวดล้อมทัง้ภายในและภายนอกองค์กร 

ก. ภายในองค์กร : ทกุแผนกและทกุระดบังานในบริษัทฯ 

ข. ภายนอกองค์กร : ผู้มีสว่นได้เสยีภายนอก ซึง่ครอบคลมุถึงหุ้นสว่นทางธุรกิจ คูค้่า ผู้ รับเหมา และชมุชนในพืน้ที่

ที่บริษัทฯ เข้าด าเนินการ 

บริษัทฯ จะด าเนินการปฏิบตัิตามนโยบายฉบบันี ้ภายใต้กรอบการด าเนินธุรกิจอย่างยัง่ยืนและการมีความรับผิดชอบต่อสงัคม 
เพื่อให้มัน่ใจวา่บริษัทฯ จะสามารถสร้างผลกระทบเชิงบวกในทกุมิติที่บริษัทฯ เข้าด าเนินการ 
 
ติดต่อ 
หากมีข้อสงสยั ข้อเสนอแนะ หรือข้อร้องเรียนเก่ียวกับนโยบายด้านความหลากหลายทางชีวภาพ สามารถติดต่อบริษัทฯ ผ่าน
อีเมล sustainability@gulf.co.th 
หากพบเห็นการกระท าผิด สามารถแจ้งเบาะแสต่อฝ่ายตรวจสอบภายใน ผ่านอีเมล ia@gulf.co.th ทัง้นี ้ผู้แจ้งเบาะแสจะได้รับ
การคุ้มครองภายใต้นโยบายการแจ้งเบาะแส (Whistleblowing Policy) ของบริษัทฯ ในทกุกรณี 
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